Toetsplan S8: Visie en (middel)lange termijn ontwikkelingen

De module 'S8 Visie en (middel)lange termijn ontwikkelingen' is bedoeld voor de (aankomend) specialist die zich bezighoudt met het ontwikkelen van een visie ten
aanzien van ontwikkelingen op (middel)lange termijn binnen of in relatie met het vakgebied van Burgerzaken. Na het volgen van deze module kan de (aankomend)
specialist het bestuur en management adviseren over de ontwikkelingen en inhoud van nieuwe programma’s en de wijze waarop deze van invioed kunnen zijn op de
taken, de verantwoordelijkheden en de positie van Burgerzaken in de komende jaren.

Ingangsdatum

1 januari 2026

Datum versie

1 januari 2026 |

Naam van de toets

S8: Visie en (middel)lange termijn ontwikkelingen - praktijk

Toetsvorm

Praktijkexamen op basis van een beroepsproduct; op het werk of thuis uit te voeren met een online criterium gericht interview (CGI-gesprek).

Toegestane tijd

Niet van toepassing; de praktijkopdracht mag in eigen tijd thuis of op het werk worden gemaakt. Ontwikkelperiode maximaal acht weken.

Aantal vragen

Niet van toepassing

Cesuur

12 punten voor de praktijkopdracht + ZelCom-model niveau C/D

Scoringsregels

Op basis van het beoordelingsformulier dat vooraf wordt uitgereikt bij de opdracht

Toegestane
hulpmiddelen

Alle hulpmiddelen zijn toegestaan; er zijn geen beperkingen. Plagiéren is verboden, hierop kan worden gecontroleerd. Bij constatering van
plagiaat leidt dit tot het cijfer 1 en geldt een uitsluiting tot het opnieuw maken van het examen voor een periode van één jaar.

Instructies

Worden verstrekt bij de opdracht.

De toetstermen van de module SO: Vaardigheden Specialist Burgerzaken S0.41 t/m S0.52 zijn ook van belang voor het Praktijkexamen van
deze module; hierop wordt (het Voorstel en) de Uitwerking van de Praktijkopdracht ook beoordeeld.

Van de opleider wordt verwacht dat ook deze toetstermen worden meegenomen in de inhoud van deze specialistmodule.

Naam onderdeel en
toetsterm-nummer

Toetsterm

Visie en (middel)lange termijn ontwikkelingen

S8.01

Kan bestuur en management adviseren over onderstaande ontwikkelingen, op zichzelf en in relatie tot elkaar (PV):
Persoonsinformatiemanagement

- Common Ground

- Haal Centraal

- Regie op Gegevens

- Toekomst BRP

- Digitalisering burgerlijke stand

- Dataminimalisatie

Identiteitsmanagement

- Digitale identiteit

- Identificatiemiddelen (DigID, eHerkenning, vID)

- Wet Digitale Overheid

- Ontwikkelingen op het gebied van reisdocumenten en rijbewijzen (waaronder biometrie)
Dienstverlening

- Team van de toekomst

- Agenda digitale dienstverlening 2024 (VNG)

1-9-2021

Aantal

opdr.

Niveau waarop de

toetsterm wordt getoetst

S58.02

Kan bestuur en management adviseren over de wijze waarop de BRP als authentieke basisregistratie invioed heeft op de taken

en positie van Burgerzaken binnen de gemeentelijke organisatie in de komende 10 jaar (PV). 1-9-2021
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